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Resumen — Este articulo busca documentar una propuesta
de aprendizaje mediante la investigacion y la
experimentacién, motivando al estudiante a descubrir,
llegar a conclusiones y disefiar métodos para ejecutar lo
que ha sido investigado.

La ensefianza en contexto, para serle fiel al concepto
meta-disciplinario de la metodologia STEM para los
Tecnolbgicos. Si no se ensefia en contexto, se estaria,
simplemente, ensefiando ciencia o matemaética de forma
aislada.

Se pretende mejorar la retencion de los conceptos
aprendidos, importante su promocion en relacion a la
toma de decisiones para la formacién de investigadores y
lideres con competencias resolutivas frente a los desafios
de una sociedad cada vez més avanzada.

Al plantear una estrategia de mejora y el desarrollo de
habilidades para fomentar la participacion equitativa de
género del modelo de aprendizaje desarrollo de
habilidades e identificar estrategias para fomentar la
participacion equitativa de género del modelo de
aprendizaje STEM en el TecNM Roque se busca
contrarrestar la percepcion negativa de si mismas que las
mujeres pueden tener en relacién con las disciplinas.

Palabras Clave: Educacion, equitativa de género,
estrategias de aprendizaje, Nivel Superior, perspectiva de
género, STEM.

Abstract -- This article seeks to document a learning
proposal through research and experimentation,
motivating the student to discover, reach conclusions and
design methods to execute what has been investigated.

Teaching in context, to be faithful to the meta-
disciplinary concept of the STEM methodology for

Technologists. If it is not taught in context, we would
simply be teaching science or mathematics in isolation.
The aim is to improve the retention of the concepts
learned, its promotion in relation to decision making is
important for the training of researchers and leaders with
problem-solving skills in the face of the challenges of an
increasingly advanced society.

By proposing an improvement strategy and the
development of skills to promote equitable gender
participation in the skill development learning model and
identifying strategies to promote equitable gender
participation in the STEM learning model at TecNM
Rogue, we seek to counteract the negative perception of
themselves that women can have in relation to the
disciplines.

Key words — Education, gender equality, gender
perspective, higher level, learning strategies, STEM.

INTRODUCCION

Establecer un parametro que mejoren las condiciones e
integracion interdisciplinaria areas ingenieriles en un
contexto asociado en la ingenieria y la tecnologia,
identificando los conceptos como la economia
colaborativa para la resolucion de problemas y en funcion
a la optimizacion de recursos y su aplicacion al mundo
real a través del analisis de situaciones que afectan el dia
a diay la puesta en préactica de la innovacion resolutiva.
La intencion es desarrollar estrategias que ayuden a la
promocion de la creatividad en pro del aumento y
capacidades para la resolucién de problemas desde una
perspectiva equitativa de género con base en el modelo
de aprendizaje STEM.

La situacion del trabajo en el estado de Guanajuato. La
Poblacién Econdmicamente Activa (PEA), es decir, las
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personas que en la semana pasada a la entrevista se
encontraban ocupadas o desocupadas, fueron 2.8
millones en el segundo trimestre de 2021 para la entidad
de Guanajuato, 116 mil personas mas que en el periodo
previo. La division segln sexo en la PEA masculina fue
de 1.7 millones, 30 mil personas mas y la PEA femenina
fue de 1.1 millones, cifra superior en 86 mil al monto
registrado en el primer trimestre de 2021.

La tasa de participacion econdémica en el segundo
trimestre de 2021 fue de 60.1% de la poblacién en edad
para trabajar, 1.9 puntos porcentuales superior a la del
primer trimestre de 2021. Por su parte, la tasa de
participacién econémica masculina fue de 77.7% y la
femenina de 44.9%, cifras superiores en 1.5y 2.6 puntos
porcentuales respectivamente, en comparacion con el
trimestre anterior.

Un incremento de 116 mil personas en la Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA), al pasar de 2.7 millones
a 2.8 millones de personas. La poblacién ocupada fue de
2.6 millones de personas, reportando un aumento de 118
mil.

Las personas ocupadas en actividades terciarias
ascendieron 65 mil, siendo el impacto mayor en el sector
comercio con un incremento de 34 mil y en el sector de
servicios profesionales, financiero y corporativos con 15
mil personas.

Las personas ocupadas en los micro negocios
incrementaron en 61 mil, especificamente, en los que
cuentan con establecimiento para operar, con 56 mil
personas més. La poblacion sub-ocupada decrecié en 23
mil personas, al pasar de 452 a 429 mil personas. La tasa
de desocupacion disminuyé 0.3 puntos porcentuales al
pasar de 5.9% a 5.6% a nivel estatal.

DESARROLLO

EL MODELO STEM

El acronimo STEM es un Modelo a seguir: La estrategia
propuesta por Stout (2011), titulada "STEMing the Tide:
Using Ingroup Experts to Inoculate Women's Self-
Concept in Science, Technology, Engineering, and
Mathematics (STEM)", se refiere a las disciplinas
académicas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas. (Céceres, 2019)

Este término se ha popularizado en la educacion y en el
ambito laboral para describir un enfoque integrado que
promueve la interdisciplinariedad y la aplicacion de
habilidades y conocimientos en estas areas.

STEM Ciencia (Science), Tecnologia (Technology),
Ingenieria (Engineering) y Matematicas (Mathematics),
estas areas del conocimiento suelen agruparse bajo el
término STEM debido a la interrelacién y la importancia
que tienen en la resolucion de problemas complejos vy el
avance tecnoldgico.

Una breve explicacion del aporte que da la educacion
STEM; Fomenta el pensamiento critico, la resolucion de

problemas y la creatividad, se esfuerza por cerrar las
brechas de género y diversidad en estas areas, alentando
la participacion equitativa de todos los estudiantes.
National Science Foundation (NSF); La NSF de los
Estados Unidos ha respaldado la integracién de las
disciplinas STEM. Su informe "Reimagining the Role of
Technology in Education: 2017 National Education
Technology Plan Update" destaca la importancia de la
educacion STEM y como puede preparar a los estudiantes
para los desafios del siglo XXI.

La obra "STEM Integration in K-12 Education; Status,
Prospects, and an Agenda for Research" de National
Academies Press aborda la integracion de STEM en la
educacién K-12, destacando su relevancia para la
preparacion de los estudiantes en las areas criticas de
ciencia y tecnologia.

AAAS ha abogado por la educacion STEM y ha
publicado numerosos informes y recursos, incluido
"Vision and Change in Undergraduate Biology
Education: A Call to Action", que destaca la importancia
de la educacion STEM en la biologia y més alla.

Las estrategias para fomentar la participacion equitativa
de género en el ambito educativo, especialmente en
disciplinas STEM, se han fundamentado en diversas
investigaciones y teorias de las cuales mencionaremos
algunas.

Esta estrategia se centra en la introduccién y promocion
de modelos femeninos exitosos y experimentados en
campos STEM, con el objetivo de fortalecer la
autoimagen de las mujeres en estas areas. La idea es
utilizar la presencia y los logros de mujeres lideres en
STEM como un medio para desafiar los estereotipos de
género y motivar a otras mujeres a considerar y participar
activamente en estas disciplinas. Este enfoque se basa en
la premisa de que la identificacion con modelos a seguir
femeninos puede tener un impacto positivo en la
confianza y la percepcion de las mujeres en relacion con
su capacidad para destacar en carreras ingenieriles.

EQUITATIVA DE GENERO

El Tecnolégico Nacional de México instituciéon con 254
sedes en toda la republica mexicana, dedicada a formar
estudiantes de calidad, comprometida con el desarrollo
del pais.

Por su parte el TecNM-Roque instituto con 97 afios de
historia que con el pasar de los afios ha cambiado de
denominacién hoy perteneciente al sistema del TecNM,
ubicado en el municipio de Celaya, Gto.

En la actualidad se tiene una matricula de 2600
estudiantes con seis programas educativos; Ingenieria en
Gestion  Empresarial,  Ingeniero  en  Industrias
Alimentarias, Ingenieria en Agronomia, Ingenieria en
Innovacién  Agricola  Sustentable, Ingenieria en
Hidrologia, Ingenieria en Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion. En sexo es un 52% hombres, un 48%
mujeres, egresando a profesionistas con perfil de egreso
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en las areas agroindustriales y provenientes con 36
localidades 12 urbanas y 24 rurales. (TecNM Roque,
2023).

Un género representa la integracién en un sistema social,
donde se asignan roles, el término género (del latin
genus,-eris) es un conjunto de seres que tienen uno o
varios caracteres comunes, diferenciados basados en
varias divisiones acordes al género. Un ejemplo es la
asignacion de un género masculino y femeninoque se
basa en la division sexual del trabajo productivo —
reproductivo. Esto impone atributos de personalidad o
estereotipos a seguir tanto para el género masculino y
femenino, determinando espacios de desarrollo de
actividades e intereses y valoraciones jerarquicas o de
prestigio. Los géneros tienden a realizar actividades
externas publicas en la vida social; Trabajo, politica
espacios de desarrollo y actividades de caracter interno
como pueden ser la vida doméstica, la reproduccién, el
cuidado de otros.

Al respecto, creado en el afio 2001, el Instituto Nacional
de las Mujeres (INMUJERES), ha tenido a bien
“promover y fomentar las condiciones que posibiliten la
no discriminacion, la igualdad de oportunidades y de
trato entre los géneros; el ejercicio pleno de todos los
derechos de las mujeres y su participacion igualitaria en
la vida politica, cultural, econémica y social del pais, y
entre sus objetivos especificos esta la ejecucion de la
politica de coordinacion permanente entre las
dependencias y entidades de la Administracion Pablica
Federal, asi como de las autoridades estatales,
municipales en relacion con las mujeres.”
(www.gob.mx/inmujeres, 2023).

Continuando con la inclusién de las mujeres la UNICEF
México (2023) menciona que las mujeres, nifias y
adolescentes en el &mbito de la ciencia y la tecnologia
“central para el desarrollo sostenible de México™ han sido
historica y sistematicamente subrepresentadas en México
y el mundo en el estudio de las ciencias, la tecnologia, la
ingenieria y las matematicas.

Actualmente en el mundo s6lo 35% de las mujeres
estudian carreras relacionadas; en México, la cifra es del
38% ligeramente superior, pero no significativamente, en
especial si se considera que esas disciplinas cuentan con
mayor demanda laboral y ofrecen mejores salarios a nivel
nacional. (IMCO, 2021).

Por otro lado, el acceso a nuevas tecnologias sin politicas
de proteccion adecuadas resulta en mayores riesgos para
las mujeres, las nifias y las adolescentes: entre las
mayores de 12 afios, nueve millones han sufrido acoso
cibernético en el pais, con mayores niveles de exposicion
entre las adolescentes y las mas jovenes. Insinuaciones y
propuestas sexuales (36%) son las situaciones mas
frecuentes. (INMUJERES, 2022).

Esto sefiala que promover la igualdad de oportunidades
educativas y profesionales, con especial enfoque en las
nifias y las adolescentes, es un proceso justo, en materia

de derechos, y esencial para la construccién de una
sociedad mexicana educada y productiva, libre de
pobrezay en la que toda la poblacién pueda contar con el
cumplimiento cabal de sus derechos desde el nacimiento
hasta la edad adulta. (www.unicef.org, 2023)

MATERIALES Y METODOS

Para la realizacién de este estudio se seguira un enfoque
no experimental mixto de investigacion que evalla
crecimiento y desarrollo dentro de los sistemas de
produccion agricola, aplicando herramientas de
tecnologia y desarrollo de habilidades e identificar
estrategias para fomentar la participacion equitativa de
género del modelo de aprendizaje STEM en el TecNM
Roque.

El objeto de estudio incluye dividir con equitativa de
género, entre las alumnas que se dedican a la cadena
productiva, contemplando siete ramas, para efecto se
utilizardn enfoques cualitativos y cuantitativos para
recolectar la informacién para fomentar la participacion
equitativa de género del modelo de aprendizaje STEM en
el TecNM Roque.

El estudio implica desde su inicio establecer una
caracterizacion de los sujetos de investigacion a partir de
variables predeterminadas que deberan ser establecidas
en la primera etapa del proyecto.

Dentro de esta primer etapa para efectos de estudio se
utilizardn dos técnicas de captura de informacién
referente a los sistemas de produccion indicados
previamente utilizando cuestionarios semiestructurados,
grupos de discusion y entrevistas a profundidad.

En este caso el equipo investigador recabara la
informacion mediante la observacion, cuando los
participantes no acepten ser grabados. En forma paralela
se realizaran encuestas para evaluar su nivel de
crecimiento y desarrollo en su vida diaria.

Las estrategias que se propongan seran con base en los
siguientes cuatro aspectos:

a. Estrategia de Ambientes Inclusivos: La
estrategia de Ambientes Inclusivos, segin la
propuesta de Hurtado (1998), se centra en
mejorar los entornos académicos para fomentar
la diversidad racial y étnica. El objetivo central
de esta estrategia es superar las barreras
asociadas con la diversidad, creando politicas y
practicas educativas que promuevan un
ambiente universitario acogedor y equitativo
para todos los estudiantes, sin importar su origen
étnico. Segun la investigacion, la creacion de un
campus que celebre y respete la diversidad
contribuye a mejorar la retencion y el
rendimiento de los estudiantes. La premisa
subyacente es que un entorno inclusivo
promueve una cultura educativa mas
enriquecedora y justa, lo que, a su vez, favorece
la participacion equitativa de todos los
estudiantes.
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b. Estrategia de Enfoque en la Educacién
Temprana y Socializacion: La estrategia

centrada en la Educacion Temprana Yy .
Socializacién, tal como propone Eccles (2009),
se orienta hacia la influencia de las experiencias .

tempranas y la socializacion en las actitudes y
decisiones de los estudiantes. El nicleo de esta
estrategia radica en comprender y abordar coémo
las expectativas sociales de género, establecidas

Evaluar el estado actual de la participacion de
género en programas de STEM del TecNM —
ROQUE.

Identificar barreras para la participacion
equitativa de género.

Disefiar estrategia especificas que fomenten la
participacion equitativa y disefio de estrategias
con equitativa de género del modelo de
aprendizaje STEM para el TecNM — ROQUE.

desde las primeras etapas de la vida, afectan las Hipotesis

elecciones educativas y profesionales. Segun la Medir el crecimiento y desarrollo con una equitativa de
Investigacion, reconocer y contrarrestar estas género de la prueba STEM (Science, Techno|ogy,
influencias desde la infancia puede ser Engineering and Mathematics) enfocado en ciencia,
fundamental para fomentar la participacion con tecnologia, ingenieria y matematicas influira e
equitativa de género en areas como las incrementara ~ significativamente la  participacion
disciplinas STEM. La premisa subyacente es estudiantil del TecNM Roque.

que, al abordar la socializacion temprana, se

puede contribuir a la creacion de un entorno Variables

educativo mas inclusivo y equitativo. 1. Estereotipo de Género. Sugiere que los

c. Estrategia de  Aprendizaje  Activo Yy
Participativo: La estrategia que se enfoca en el
Aprendizaje Activo y Participativo, segin lo
propuesto por Freeman et al. (2014), se basa en
la implementacién de métodos pedagogicos que
fomenten la participacion activa y colaborativa
de los estudiantes. La esencia de esta estrategia
es utilizar enfoques de ensefianza que vayan mas
alli de la tradicional transmision de
conocimientos, brindando oportunidades para

que los estudiantes se involucren activamente en 2.

el proceso de aprendizaje. De acuerdo con la
investigacion, la introduccion de estas practicas
pedagdgicas activas mejora el rendimiento
estudiantii  en  ciencias, ingenieria vy
matematicas. La idea central es que un enfoque
educativo que fomente la participacion activa
puede contribuir a la equidad y al rendimiento
positivo de los estudiantes en disciplinas STEM.
d. Estrategia de Desarrollo de Mentoring y Redes

de Apoyo: La estrategia que aborda el 3.

Desarrollo de Mentoring y Redes de Apoyo,
segun la propuesta de Handelsman et al. (2005),
se centra en la implementacion de programas de
mentoria y la creacion de redes. La esencia de
esta estrategia radica en la introduccion de
seminarios y programas de disefiados para
capacitar y respaldar a aquellos que estan dando

sus primeros pasos en el &mbito cientifico. 4.

Objetivos

Identificar la participacion del modelo de aprendizaje
STEM en alumnos del TecNM Roque y disefiar
estrategias de crecimiento y desarrollo con equitativa de
género del modelo.

estereotipos culturales y sociales pueden influir
en las elecciones educativas y profesionales de
las personas. Eagly & Steffen (1984) sefialan
que estos estereotipos pueden estar arraigados
en la distribucion tradicional de roles de género
en la sociedad. En el contexto de la
investigacién, esta teoria respalda la idea de que
los estereotipos de género pueden estar
contribuyendo a la disparidad de participacién
en programas STEM.

Ambiente Inclusivo. Sostiene que la creacion de
un ambiente educativo inclusivo y acogedor es
esencial para superar las barreras de género.
Hurtado et al. (1998) argumentan que un campus
diverso y acogedor mejora la retencién y el
rendimiento de los estudiantes pertenecientes a
grupos marginados. Esta teoria respalda la
importancia de disefiar estrategias que
promuevan un ambiente STEM inclusivo en el
TecNM - ROQUE.

El Rol de los Modelos a Seguir. Destaca la
influencia positiva de los modelos femeninos en
campos STEM. Se sugiere que la presencia de
modelos a seguir femeninos puede mejorar la
autoimagen y las expectativas de las mujeres en
estas disciplinas. Esta teoria respalda la
importancia de promover modelos femeninos en
el contexto educativo del TecNM - ROQUE.
Socializacién de Género en la Educacion.
Destaca como las experiencias de socializacion
desde edades tempranas pueden influir en las
actitudes y expectativas de los estudiantes.
Eccles & Wigfield (2009) argumentan que las
expectativas sociales de género pueden afectar
las elecciones educativas y profesionales de las
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personas, lo cual es relevante para entender las
disparidades de género en STEM.

5. Aprendizaje activo y participativo. Respalda la
idea de que estrategias pedagdgicas que
fomentan la participacion activa y colaborativa
pueden mejorar la inclusion y el rendimiento de
todos los estudiantes. Freeman et al. (2014)
demuestran que el aprendizaje activo aumenta el
rendimiento en  ciencia, ingenieria 'y
matematicas.

DISCUSION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS
Primer discusion. Los resultados se dardn en un andlisis
tedrico conceptual de los disefios e instrumentos que
seran utilizados para realizar el estudio de campo,
incluido el modelo de referencia a ser utilizado. Se
incluird un disefio de mecanismos de captura de
informacion tanto cualitativa como cuantitativa a través
de un estudio de campo, realizacion de actividades de
campos, encuestas, entrevistas semiestructuras aplicadas
a grupos de enfoque.

Segunda discusion. El procesamiento de la informacion,
captura, codificacion y anélisis preliminar tendrd una
socializacién de resultados con los grupos de interés,
analisis de las implicaciones de los mismos, y propuestas
de intervencion.

Tercer discusiéon. El desarrollo de esta investigacion
destaca la importancia del estudio en campo se realizara
en las comunidades aledafias a la ciudad de Celaya
mediante  entrevistas, encuestas, asi como la
implementacion de estrategias han demostrado ser
efectivas en diversas situaciones y contextos educativos.

Tabla 1. Datos factoriales STEM.

Aspecto
Programa Factor Estrategias general
Science Aprendizaje | Desarrollar un
y ambiente | Ambiente Promover
inclusivo inclusivo un entorno
S— — educativa
Engineering Aprendizaje ImpIgmentauon de género
participativo de met,od_os en areasy
- pedagog"?(,)s disciplinas
Mathematics Mentoring y Introduccion de
redes seminarios y
programas

CONCLUSIONES

Primera linea de investigacion futura. La premisa
fundamental es que se desarrollara la ciudad de Celaya,
Gto., el apartado conceptual e integracion de reportes se
realizardn en el Instituto Tecnolégico de Roque, del
Departamento de Ciencias Econémico Administrativas y
el establecimiento de mentores y redes de apoyo puede
ser fundamental para el desarrollo profesional, en la
participacién equitativa en campos cientificos.

Segunda linea de investigacién futura consistird en
implementar un enfoque integral que abarque mdaltiples
estrategias puede aumentar significativamente la
participacién equitativa de género en programas STEM
con el fin de destacar la orientacion, apoyo estructurado
para facilitar el crecimiento y el éxito de los nuevos
cientificos.
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